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Data

Orario

Argomento

Sede/aula

Lunedi
02/02/2026

Giovedi
05/02/2026

Lunedi
09/02/2026

Giovedi
12/02/2026

18:00 - 21:00
(3.00 ore)

18:00 - 21:00
(3.00 ore)

18:00 - 21:00
(3.00 ore)

18:00 - 21:00
(3.00 ore)

Presentazione del corso

IL RAPPORTO DI LAVORO: TIPOLOGIE
» Subordinato

* Autonomo

* Parasubordinato

» Lavoro accessorio e tirocini formativi
Docente: MARCO TAMBURINI

NORMATIVA E CONTRATTAZIONE COLLETTIVA

« Le fonti del diritto del lavoro

« L'incidenza della Contrattazione collettiva nazionale, aziendale e
individuale

* Le deroghe migliorative e peggiorative

« Cenni sullo Statuto dei lavoratori Legge 300/70 Il LUL (Libro
Unico del Lavoro)

Gli elementi base della retribuzione

» Paga base e/o minimo contrattuale

* Gli scatti di anzianita

» Superminimo assorbibile e non assorbibile Gli elementi variabili
della retribuzione

« L’orario di lavoro

* Ferie e permessi

« Lavoro straordinario, supplementare e banca ore

» Lavoro notturno, festivo e a turni

Esercitazione: come leggere la busta paga

Docente: MARCO TAMBURINI

LA COSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO

Il contratto di lavoro

* Gli elementi essenziali del contratto di lavoro ¢ Periodo di prova,
inquadramento, mansioni e qualifiche ¢ Il lavoro dei minori e degli
stranieri extra UE GLI OBBLIGHI E GLI ADEMPIMENTI DEL
DATORE DI LAVORO « Adempimenti preliminari all'assunzione
(lettera d'impegno, visite mediche, comunicazioni obbligatorie);
sanzioni in caso di inadempimento.

» Moduli e prospetti da consegnare e far sottoscrivere al dipendente
all'atto dell'assunzione: destinazione del TFR, privacy, la richiesta
delle detrazioni, bonus DL 66/14 e richiesta degli ANF

« Collocamento obbligatorio: il calcolo del personale ai fini della valu
Docente: MARCO TAMBURINI

PAGHE E CONTRIBUTI INPS

* La contribuzione obbligatoria

« Inquadramento previdenziale e aliquote contributive
 Imponibile contributivo

» Compensi in denaro e in natura (beni e/o servizi)

* Calcolo e versamento dei contributi

« |l DURC e il flusso Unie-mens

Esercitazione: calcolo della retribuzione

Docente: MARCO TAMBURINI

Cescot Sede principale
Laboratorio G

Cescot Sede principale
Laboratorio G

Cescot Sede principale
Laboratorio G

Cescot Sede principale
Laboratorio G




Data Orario Argomento Sede/aula
Lunedi 18:00 - 21:00 | PAGHE E CONTRIBUTI INPS Cescot Sede principale
16/02/2026 (3.00 ore) |+ Le prestazioni a sostegno del reddito erogate dal'INPS (ANF, Laboratorio G

malattia, maternita, CIG e CIGS, indennita di disoccupazione Cenni

sulle principali agevolazioni contributive

* Le nuove agevolazioni contributive introdotte dal Legislatore

* Le altre agevolazioni presenti sul panorama legislativo

« Confronto delle agevolazioni ai fini della convenienza

Esercitazione: elaborazione della busta paga con metodo di

calcolo mensilizzato ed orario con eventi di malattia e maternita

Docente: MARCO TAMBURINI
Giovedi 18:00 - 21:00 | PAGHE E CONTRIBUTI INAIL Cescot Sede principale
19/02/2026 (3.00 ore) |+ Obbligo assicurativo: attivita e soggetti assicurati Laboratorio G

« Prestazioni erogate: sanitarie ed economiche

« Infortunio e malattia professionale

* Il rapporto assicurativo: denuncia d’esercizio, inquadramento

« Calcolo e pagamento del premio

« Dichiarazione delle retribuzioni

Esercitazione: calcolo del premio e dell'autoliquidazione INAIL

Docente: MARCO TAMBURINI
Lunedi 18:00 - 21:00 | PAGHE E CONTRIBUTI Cescot Sede principale
23/02/2026 (3.00 ore) |Erario e agenzia delle entrate: la tassazione della retribuzione Laboratorio G

* IRPEF e regole generali « La tassazione ordinaria della

retribuzione: scaglioni di reddito ed aliquote fiscali

« Gli oneri deducibili e le detrazioni di imposta

* Indennita di trasferta « Bonus “Renzi”

* Imposta dovuta, addizionale regionale e comunale

« Il conguaglio fiscale

Esercitazione: elaborazione busta paga dalla retribuzione lorda

alla retribuzione netta

Docente: MARCO TAMBURINI
Giovedi 18:00 - 21:30 | PAGHE E CONTRIBUTI Cescot Sede principale
26/02/2026 (3.50 ore) |Risoluzione del rapporto di lavoro Laboratorio G

« Dimissioni e risoluzione consensuale

« Licenziamento individuale: ad nutum, per giustificato motivo
oggettivo e soggettivo, per giusta causa

» Approfondimento sul licenziamento disciplinare e sua procedura
« Codice disciplinare e regolamentazione del CCNL

« Il preavviso

Esercitazione: calcolo indennita di preavviso

* La Certificazione Unica e il modello 770

« Il modello F24 e il ravvedimento operoso

Esercitazione: simulazione calcolo del ravvedimento operoso
Docente: MARCO TAMBURINI

Totale ore Mese: 24.5

Marzo 2026
Data Orario Argomento Sede/aula
Lunedi 18:00 - 21:30 | - La tassazione separata Cescot Sede principale
02/03/2026 (3.50 ore) |- Il TFR: determinazione della base imponibile e calcolo Laboratorio G

dell'imposta

- Anticipazioni e acconti

- La rivalutazione del TFR

Esercitazione: elaborazione busta paga con competenze di fine
rapporto di lavoro

Docente: MARCO TAMBURINI




Data Orario

Argomento

Sede/aula

Lunedi 18:00 - 21:00
09/03/2026 (3.00 ore)

Giovedi 18:00 - 21:00
12/03/2026 (3.00 ore)

Lunedi 18:00 - 21:00
16/03/2026 (3.00 ore)

Giovedi 18:00 - 21:00
19/03/2026 (3.00 ore)

PAGHE E CONTRIBUTI GIS

TABELLE:

Visione, spiegazione delle seguenti tabelle:

* Generali: Anagrafica Studio — Istat — varie;

» Contrattuali: Contratti;

* Fiscali: Parametri calcolo — Addizionali — vari

« Contributive Inps: Parametri e Voci — Contributi;
 Assicurative Inail: Parametri calcolo;

» Anagrafiche Generali: Anagrafica generale;

* Voci e Causali: Voci cedolino e Causali presenze;
Docente: MATTEO CERIONI

PAGHE E CONTRIBUTI GIS
AZIENDA:

Visione e spiegazione dell’anagrafica azienda ed esercizi per la
creazione della stessa

* Attivita

« Contributi aziendali (Inps, Inail)
* Contratto (maggiorazioni, ratei)
* Irpef

« sedi operative

* Tabelle e gestione pratiche

* Personalizzazioni azienda
Docente: MATTEO CERIONI

PAGHE E CONTRIBUTI GIS

* ANAGRAFICA DIPENDENTE (modulo 1):

Visione e spiegazione dell'anagrafica azienda ed esercizi per la
creazione della stessa;

« Struttura dipendente (cenni su anagrafica unica, creazione nuovo
lavoratore e cenni collocamento)

« Dati anagrafici e profilo del lavoratore (tipologie)

* Familiari

* Inquadramento contributivo e assicurativo

* Inquadramento fiscale

« Inquadramento contrattuale

* Opzioni e collegamenti tabellari

* Fondi previdenza e Tfr

* Orario

* COLLOCAMENTO E FORMULARIO:

Creazione Pratiche di Assunzione, contratti, ecc.

Docente: MATTEO CERIONI

PAGHE E CONTRIBUTI GIS

* ELABORAZIONI MENSILI:

* Operazioni mensili preliminari

* Gestione eventi malattia

« Introduzione Gestione cedolini

« Elaborazioni mensili, altre stampe e utilita (costi, tfr, ratei), Cenni
gestione e moduli aggiuntivi

* GESTIONE CEDOLINI:

Esercitazioni relative all’elaborazione dei cedolini paga;

* PROSPETTI MENSILI, MODELLO F24 ED UNIEMENS:
Spiegazione delle pratiche che devono essere effettuate
mensilmente

Docente: MATTEO CERIONI

Cescot Sede principale
Laboratorio G

Cescot Sede principale
Laboratorio G

Cescot Sede principale
Laboratorio G

Cescot Sede principale
Laboratorio G

Totale ore Mese: 15.5

Le lezioni si terranno presso le seguenti sedi:

Cescot Sede principale

Via C. Clementini, 31, 47921 Rimini (RN)

Riferimenti

Sede operativa Cescot Sede principale - Via C. Clementini, 31, 47921 Rimini (RN)
Tutor LENDISCO PATRIZIA - Tel. 0541441901 - Email patrizia@cescot-rimini.com
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