
Il progetto prevede: 
Attività per donne non occupate      corsi per rinforzare le
competenze che facilitano la ricerca del lavoro
Azioni per la crescita personale e professionale di donne
inserite in imprese, studi ed enti       laboratori e webinar sui
nuovi paradigmi dell’impresa
Azioni per il welfare aziendale      incontri e consulenze per
attuare azioni positive e modelli organizzativi inclusivi

PER DONNE NON OCCUPATE, LAVORATRICI ED IMPRENDITRICI

LAVORO!
Con il sostegno della:

Per informazioni:
Licia Piraccini - Cescot
licia@cescot-rimini.com
telefono: 0541/441911

Ufficio Pari Opportunità della Provincia di Rimini
cons.delegapo@provincia.rimini.it
telefono: 0541/716268

Progetto Lavoro Libere Tutte 5.0 promosso dalle Pari Opportunità della Provincia di Rimini in collaborazione con: 
I Comuni di Bellaria Igea Marina, Cattolica, Mondaino, Montescudo Monte Colombo, Poggio Torriana, Riccione,
San Clemente, Santarcangelo di Romagna
Gli Enti di formazione Demetra, Irecoop, Cescot, Cna Formazione, Enaip, Iscom e Formart
Le Associazioni datoriali Legacoop, Confcooperative, Cna, Confartigianato, Confesercenti, Confcommercio
L’Ordine dei Consulenti del lavoro di Rimini
Le Organizzazioni Pacha mama, Arcobaleno, Volontaromagna, Ethicjobs e Palloncino Rosso

Formazione e coaching gratuiti per promuovere la
parità di genere nel mondo del lavoro e per rendere
il territorio più equo, inclusivo e resiliente

libere tutte 5.0
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